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Zero Tolerance?

Sexuelle Gewalt gegen Frauen in den US-Streitkraften

Seit Ende 1996 erschiitterten of-
fentlich gewordene Sexualdelikte die
USA-Army. (11 Das Problem ist nicht
neu, nur ignorierten die Verant-
wortlichen in Politik und Militar seit
mehr als 20 Jahren die Warnsignale.
Krasse Fdlle von Vergewaltigungen
von Rekrutinnen durch Ausbilder in
einer Basis der US-Army, dem Ord-
nance Center des Aberdeen Proving
Ground, Maryland, l6sten eine Kette
von Enthallungen aus. Aufgrund der
Beschwerde einer groBeren Gruppe
von Frauen begannen dort im Septem-
ber 1996 Ermittlungen.
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Danach wurden Frauen mutig und
durch andere Frauen ermutigt, of-
fentlich gegen sexuelle Beldstigungen
vorzugehen und Anzeige zu erstatten.
Tausende von Beschwerden zwangen
die Armeefithrung im November 1996,
die Politik der Zero Tolerance ge-
geniiber sexueller Beldstigung zu
verkiinden. Der damalige Verteidigung-
minister William J. Perry erkldrte am
13. November 1996: ,Unsere Haltung
zur sexuellen Beldstigung ist eindeutig.
Wir glauben, dal} sexuelle Beldstigung,
ethisch und moralisch gesehen, ein Un-
recht ist. Wir halten sie auch fiir falsch
unter den Gesichtspunkten von mil-
itdrischer Disziplin und der ordnungs-
gemiflen Aufrechterhaltung der Befehl-
shierarchie.”

Im November 1996 wurde eine lan-
desweite Telefon-Hotline der Armee ein-
gerichtet, die auflerhalb des Dienst-

weges innerhalb von drei Monaten iiber
7000 Anrufe registrierte. In {iber 10 %
der Fille wurde eine sofortige Unter-
suchung eingeleitet. Davor wurden jahr-
lich nur bis 500 Beschwerden bekannt.
Nach SchlieBung der Hotline scheitern
Frauen jetzt wiederum an den struk-
turellen Barrieren. Thre Beschwerden
werden durch Vorgesetzte von vorn-
herein abgelehnt, treffen auf Spott und
Gleichgiiltigkeit. Deshalb prophezeien
Kritiker einer Politik der Zero Toler-
ance Erfolglosigkeit.

Analog zu bekannten deutschen Ereig-
nissen wurden die Vorfille in Aberdeen
Proving Ground als ,Einzelfdlle“ abge-
tan; einige Vorgesetzte wurden
»geopfert”, die anderswo weitermachen
durften. Konfrontiert mit den Aus-
maflen sexueller Gewalt waren Armee-
fiihrung und Verteidigungsministerium
nach einer gewissen Zeit durchaus of-
fensiv, sowohl nach aufsen wie nach in-
nen. Das Pentagon muf3te zugeben, dafl
es entgegen der Rechtslage ,,vergessen
hatte, Informationen iiber sexuelle Ge-
walt zu sammeln und zu analysieren.

Ein Gesetz, das dies vorschreibt, hatte
den amerikanischen Kongref3 bereits
1988 passiert, im Umfeld der ersten
grofleren Studie iiber sexuelle Gewalt
in den Streitkriften.

Anfang Februar 1997 kiindigte das De-
partment of Veteran Affairs (VA) an,
daf? fiir ehemalige Soldatinnen jetzt ein
eigenes Programm zur Verfiigung
stiinde. Das VA informierte brieflich
400.000 ehemalige Soldatinnen iiber
vorgesehene Hilfen bei Gewalt-Trauma-
ta. Dieses Programm geht auf ein Ge-
setz zuriick, das der US-Kongref} 1992
(sic!) erlassen hatte und in dem das VA
verpflichtet wurde, ein Hilfsprogramm
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zur Uberwindung psychologischer Trau-
mata infolge sexueller Gewalt wahrend
der aktiven Dienstzeit auszuarbeiten.

Aber je groRer der Sumpf wurde und je
mehr Details an die Offentlichkeit dran-
gen, umso bedeckter gaben sich die Ver-
antwortlichen in der Armeefiihrung
und der Exekutive. Es schien jetzt um
Schadensbegrenzung zu gehen. Zu
keinem Zeitpunkt iiberdies ging es um
die Ergriindung der strukturellen und
soziokulturellen Ursachen.

Medienberichte sind inzwischen selten-
er geworden, abgesehen von der
Berichterstattung iiber den brisanten
Fall, in dem ein ehemals hochrangiger
Militdr, der ehemalige Sgt. Major of the
Army Gene McKinney, beschuldigt
ist. [2] Dieser sieht sich als Opfer rassis-
tischer Voreingenommenheit und selek-
tiver Strafverfolgung. Sollten sich alle
19 Punkte der Anklage, die von Ehe-
bruch (ein Straftatbestand im
amerikanischen Militarrecht) bis zu
tatlichem Angriff reichen, bestdtigen,
droht ihm eine Hochststrafe von 56
Jahren Gefiangnis. Der bisherige Verlauf
des Militdrgerichtsprozesses, der seit
Januar andauert, und die Aussagen der
Zeuginnen lassen eine Verurteilung von
McKinney wahrscheinlich erscheinen.

Publicitytrdachtige, aufergewdhnlich
harte Verurteilungen farbiger Mil-
itdrangehoriger lieBen einen Verdacht
des Rassismus laut werden. Das am
meisten rassistisch und politisch be-
lastete Verfahren der Aberdeen- Vor-
falle war das von Staff Sergeant Delmar
Simpson, der wegen brutaler Vergewal-
tigung von Rekrutinnen in mehreren
Fédllen zu 25 Jahren Gefdngnis
verurteilt wurde. Seine Verteidigung
sah seine Verurteilung als prédjudiziert
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an und als einen Akt der Zero Toler-
ance. Alle von den Rekrutinnen be-
lasteten Angeklagten in den Ab-
erdeen-Verfahren waren schwarze Mil-
itdrangehorige, Opfer und Zeuginnen je-
doch groltenteils weille Frauen. Aus
dieser Konstellation heraus vermutete
die &lteste und starkste Biirgerrechtsbe-
wegung der USA, die National Associa-
tion for the Advancement of Colored, dafd
der Armeefiihrung die angeklagten sch-
warzen Ausbilder als Siindenbocke die-
nen, um ein energisches Vorgehen zu
demonstrieren. Obzwar die Vorwiirfe
nicht bewiesen werden konnten, gilt
auch hier: Wohl gab sich die Fiihrung
des Ménnerbundes Armee geschéftig,
doch hatte sie kein Interesse, die ei-
gentlichen Ursachen von Ménnergewalt
- in diesem Fall zuféllig schwarze Man-
ner - aufzudecken. Es steht aufler
Frage, dal} die Verurteilungen gerecht-
fertigt waren. Ebenso aul3er Frage steht
aber, dafl in anderen Féillen
hochrangige weif3e Militérs, die in ver-
gangenen Jahren Untergebene sexuell
belastigten, {iberwiegend nicht
strafrechtlich belangt, sondern versetzt
und pensioniert wurden. Sicher ist, dal®
die vielfidltigen Hierarchien in der
Armee (,schwarz“ - ,weiR“, Mann —
Frau, Vorgesetzte — Untergebene) dop-
pelte Standards in der Bewertung des
Verhaltens von Militdrangehorigen
zeitigt — so auch bei Beldstigung und
Vergewaltigung. Bezeichnend dafiir ist
der Fall von Kelly Flinn (zeitgleich zur
Verurteilung von Delmar Simpson), der
ersten B-52-Bomberpilotin der Navy,
des ,,Vergehens“ der sexuellen Bezie-
hung zu einem verheirateten Zivilisten
angeklagt, nach amerikanischem Mil-
itdrrecht ebenso unerlaubt wie Bezie-
hungen zwischen unterschiedlichen
Réngen. Sowohl aus politischen Kreisen
wie auch in der Offentlichkeit erténte
nach der Entlassung Flinns Kritik an
den hier besonders deutlichen doppel-
ten Standards.

Bereits 1988 und 1996 lagen interne
Studien des Verteidigungsministeriums
zur sexuellen Gewalt gegen Frauen vor.
Die erst im Juni 1996 veroffentlichte
Umfrage unter 90.000 aktiven Mil-
itdrangehorigen stellte erneut fest, da
die Mehrheit der Frauen in den Stre-
itkréften sexuell beldstigt wird. [3] Zu
dieser Schluf3folgerung gelangten bere-
its die Verfasserinnen einer Studie, die
1993 anonym Patientinnen des Armee-

hospitals Maryland iiber deren Gewal-
terfahrungen befragten und
resiimierten, daf Frauen, die in das Mil-
itir eintreten, einem hohen Risiko sex-
ueller Gewalt unterliegen. [4] Im
September 1997 préasentierte das
Verteidigungsministerium die Ergeb-
nisse der erneuten Studie iiber Gesch-
lechterbeziehungen, die im November
1996 mehr zur Beruhigung angeordnet
worden war und fiir die amerikanische
Militdrangehorige weltweit befragt wur-
den. Die Veroffentlichung des ,,Sexual
Harassment Report“ war seitens der
Armeefiihrung bis zur Erarbeitung eines
»Aktionsplanes“ zur Vorlage an den
Kongrel3 verzogert worden.

Obwohl laut Studie 84 % der Frauen an-
gaben, Erlebnisse ungewollter sexueller
Anndherung und sexueller Gewalt zu
haben, iiberrascht es die Verfasser der
Studie, dafd sich ,nur“ 22 % der Frauen
— bei nicht anonymer Nachfrage - als
sexuell beldstigt bezeichneten. [5] Kritik-
er machten frithzeitig auf eine Ver-
falschung der Ergebnisse aufmerksam,
da die Kommission nachtréglich Unter-
suchungsergebnisse vernichtete. 51 %
der Frauen sagten im {iibrigen aus, auf-
grund ihres Geschlechts diskriminiert
zu werden.

Auch jetzt noch oder wieder versuchte
Army Secretary Togo West, Aberdeen
Proving Ground als ,Ausreiller
darzustellen und nicht als Trend. Er ern-
tete den heftigen Widerspruch von
Dorothy Mackey, einer ehemaligen Air
Force Captain, die heute die Survivors to
Take Action Against Abuse by Military
Personnel (STAMP) fithrt. STAMP macht
auf die ,Normalitdt“ brutaler, sexueller
Gewalt gegen Frauen und deren Ver-
harmlosung und Vertuschung in den
US-Streitkriaften aufmerksam, indem sie
betont, da sexuelle Gewalt Teil der
militdrischen Kultur und Tradition ist
und daf die militdrische Ausbildung
systematisch junge Menschen desensibil-
isiere und zu Gewalt und zum Téten
abrichte. [6]

Der sehr verschwommene Aktionsplan
des Verteidigungsministeriums reicht
von der Einfiihrung eines Fachs , Ethik
und sittliche Werte“ in der Grundausbil-
dung, die deshalb um eine Woche ver-
langert wiirde, bis hin zur Einstellung
von mehr Militdrpfarrern. Die Kommis-
sion empfahl ferner die Ernennung
eines 3-Sterne-Generals, dem die
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Uberwachung der Ausbildung unter-
liegt. Immerhin gelangte das Verteidi-
gungministerium zu der fundamentalen
Erkenntnis, dal} eine ,Fiihrungssch-
wiche“ vorliege und die passive Hal-
tung der Militdrfiihrung es zu verant-
worten habe, dal} sexuelle Gewalt ge-
gen Frauen in den Streitkrédften seit
Jahren anhalte.

Das ganze Jahr 1996 hindurch gab es
eindeutige Hinweise, da® in einer Art
,Flucht nach vorn“ im Rahmen der
Grundausbildung eine Geschlechterseg-
regation geplant wird. [7] Im Kongre3
mehrten sich rechtskonservative Stim-
men, die dazu rieten. Eine gemeinsame
Ausbildung von Minnern und Frauen
fiihre zu Vergewaltigung, Beldstigung
und anderen Formen von Gewalt gegen
Frauen. Auch in Armeekreisen wurden
wiederum Stimmen laut, die eine Ein-
beziehung von Frauen in die Stre-
itkréfte generell nicht befiirworten. Ein
vorgelegter Gesetzesentwurf {iber
Geschlechtersegregation scheiterte am
lautstarken eintrdchtigen Widerstand
von Militdrs und Frauenrechtlerinnen.
Wiéhrend die Militdrs sogar die natio-
nale Sicherheit gefdhrdet sahen, hoben
Feministinnen [8" class = "spip_glossaire medi-
abox boxIframe boxWidth-60% boxHeight-90%"
target="_blank" > National Organisation of Wom-
an (NOW) hervor, daf} dieser ,gigan-
tische Riickschritt“ fiir Frauen dazu di-
ene, Ménner-Privilegien zu bewahren.
Sexuelle Beldstigung sei eine neuerliche
Strategie von Mannern, Frauen von der
Armee fernzuhalten. Deshalb iiber-
raschten die Mitte Dezember verof-
fentlichten Vorschldge einer Kommis-
sion nicht, die unter Leitung der
fritheren republikanischen Senatorin
Nancy Kassebaum Baker der Frage
nachging, wie eine ,faire Behandlung“
der Rekrutinnen garantiert werden
konne. Im wesentlichen schlug man
vor, eine generelle Trennung der Ausbil-
dung nach Geschlechtern in der Grun-
dausbildung vorzunehmen und zum
Schutz der Frauen vor allem eine ge-
trennte Unterbringung zu garantieren
und gleichzeitig die Anzahl der Aus-
bilderinnen zu erhohen. Die Teilstre-
itkrafte haben vier Monate Zeit (bis
April 1998), die Vorschldge der Kom-
mission zu priifen.

Die Vorkommnisse belegen, daf die
halbherzige genderintegration in den
US-Streitkréften gescheitert ist. Ménner
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wollen beim T6ten und Vergewaltigen
unter sich sein. Frauen haben durchaus
Griinde, eine Karriere in den Stre-
itkdften anzu-streben, beispielsweise
die Hoffnung auf sozialen Aufstieg.
Feministinnen jedoch sollten es nicht
als ihr hehres Ziel ansehen, Frauen in
die extrem patriarchalische Institution
des Militérs zu ,,integrieren®, sie sollten
diese Institution vielmehr grundsitzlich
in Frage stellen.

[1] Quellen: ABC News, CNN, The New
York Times, Reuters, USA Today, Wash-
ington Times.

Die USA weisen die weltweit hochste
Vergewaltigungsrate in einer Kriminals-
tatistik auf, viermal hoher als die
deutsche. Der Anteil der schwarzen
Bevolkerung betrdgt 12 %, der Anteil der
schwarzen Mdnner an wegen Vergewalti-
gung verurteilten Tdtern betrdgt iiber
40 %. Etwa gleich hoch ist der Anteil sch-
warger Frauen auf der Opferseite. Statis-
tisch gesehen mufs jede dritte
Amerikanerin mit einer Vergewaltigung
rechnen. Vgl. Lawrence A. Greenfeld: Sex
Offenses and Offenders: An Analysis of
Data on Rape and Sexual Assault, U.S.
Department of Justice, Office of Justice
Programs, Bureau of Justice Statistics, Fe-
bruary 1997.

[2] Der Posten des Sergeant Major of the
Army ist im Headquarter des Department
of the Army angesiedelt und die hochste
Position, die ein sogenannter ,enlisted”,
ein Mannschaftsdienstgrad, erreichen
kann. Er ist in seiner Funktion ein person-
licher Berater des Stabschefs der Army in
Personalangelegenheiten der Mannschafts-
dienstgrade und teilweise fiir die Ausbil-
dung der Rekruten und deren Lebensbedin-
gungen zustdndig.

[3] 1988 beklagten 64 % der Frauen sex-
uelle Beldstigung, 1996 55 %, bei nicht
identischer Fragemethode.

[4] Maureen Murdoch/Kristin L. Nichols:
Woman Veterans’ Experiences With Do-
mestic Violence and With Sexual
Harassment While in the Army, 1993.

[51 Logischer erscheint, daf$ 22 % Gewal-
terfahrungen haben.

(6] Vgl. auch David Grossman: On
Killing: The Psychological Cost of Learn-
ing to Kill in War and Society, Little
Brown & Co (Pap), 1996. Grossman ist
Militdrpsychologe und Ausbilder.

[7] Die einzige Teilstreitkraft, in der schon
immer eine getrennte Grundausbildung
von Frauen und Mdnnern beibehalten
wurde, ist das Marine Corps. Erst in der
darauffolgenden Phase, der Kampfausbil-
dung (Marine Combat Training) erfolgt
eine gemeinsame Ausbildung.

[8] aus der National Organisation of Wo-
man (NOW).

Abgedruckt aus Illoyal 3/98, Journal
fiir Antimilitarismus.

Frauen in der
US-amerikanischen
Armee

Die Einbindung von Frauen als Kom-
battantinnen in die amerikanischen
Streitkrifte erfolgte sukzessive seit
1973. Im Vergleich zu den 2 % von
1972 erhohte sich der Anteil von
Frauen bis 1997 auf 14 %. Das sind
iiber 197.000, davon mehr als
30.000 im Offiziersrang. Den hoch-
sten Anteil hat die Air Force, danach
Army und Navy, einen geringeren
Anteil hat das Marine Corps. Gegen-
wartig stehen etwa 90 % aller Dienst-
laufbahnen Frauen offen.
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Ihre Rolle in den Streitkréften wider-
spiegelt die Rolle von Frauen in der
zivilen Gesellschaft: Sie dienen
zumeist in Verwaltungslaufbahnen
(ein Drittel aller weiblichen Diens-
tangehorigen), im medizinischen
(ein Drittel) und im Dienstleistungs-
bereich (ein Achtel). Schwarze und
hispanische Frauen sind {iiber-
reprasentiert. Nach dem Zweiten
Weltkrieg erlaubte 1948 der Wom-
en’s Armed Servicees Integration Act
Frauen den Zugang zum Militér. Dies-
es Gesetz setzte ein Limit von maxi-
mal 2 % Frauen, die bis zu einem
gewissen militdrischen Rang aufstei-
gen durften, und erlaubte ihre Entlas-
sung ohne Griinde. Dieses Gesetz
wurde erst 1967 unter Aufgabe der
Karrierebeschrdnkungen fiir wei-
bliche Offiziere novelliert. Obzwar
an den Kampfhandlungen in Panama
1989 einzelne Frauen beteiligt
waren, setzt die eigentliche Zasur
der Golfkrieg 1992, in den auf
amerikanischer Seite etwa 400.000
Frauen einbezogen waren, die damit
endgiiltig in die Rolle von Kombat-
tantinnen schliipften.

Ulrike Gramann: Geboren 1961,
Journalistin und Schriftstellerin.
Hort gern Geschichten, schreibt gern
Geschichten. Recherchiert und
berichtet mit Sinn fiir geschichtliche
und lebensgeschichtliche Griinde
und Hintergriinde. Reportage,
Bericht, Meinung mit feministischem
Blick. Gemeinschaftsprojekte mit
Kiinstlerinnen.
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